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I’economia

Pierpaolo SPADA

Se dopo tabacco e olio il Sa-
lento del turismo perdesse
pure abitl e calzature, avreb-
be un grosso problema nel so-
stenere il suo equilibrio so-
cie-economico. E questa, in-
fatti, il rischio che sta corren-
do, aggredito da una crisi in-
ternazionale mai cosi ostica
per i grandi brand che in
qualche modo ancora lo sor-
regeono,

Tra qualche speranzosa ec-
cezione (vedi il caso Filogra-
na e le sue 252 assunziond di
cui abbiamo riferito qualche
giorno fa), scorre solo un den-
s0 e provvidenziale fiume di
cassa integrazione, che pera
sta per terminare il suo corso.
Non € un caso che associazio-
ni datoriali e organizzazioni
si stiano affannando per ri-
chiedere alle istituzioni lo
sblocen di nuovi ammortizza-
tori sociali che possano sop-
perite  all'esaurimento  di
quelli ordinari e straordinari.
Un appello disperato, lancia-
to gia il 7 novernbre dal Tavo-
lo permanente per la crisi
dell'industria salentina istitu-
to il 7 novembre in Provincia
e ora finalmente raccolto dal
presidente della task force re-
sionale Leo Caroli, che Faltro
ieri ha programmato un con-
fronto per il 30 gennaio alle
12, allargandolo a tutto il si-
stema pugliese della moda.

«La crisi del Tac - recita la
nota di convocazione - ha gra-
vissimi riverberi nella nostra
regione, in cul registriamo
I'aumento delle ore di cassa
integrazione, del numero di
tavoli di crisi e la dimissione
di importanti punti vendita.
Le prime importanti misure
attenute, quali il decreto leg-
ge 1602024 per i nuovi am-
mortizzatori sociali in dero-
£a, non palono ancora suffi-
cienti a contrastare la crisi,
soprattutto in base alle sue
caratteristiche dimensionali
etemporalis,

Preaccupati, i sindacati ac-
colgono di buon grado 'invi-
to proveniente da Bari: «Da
tempo abbiamo chiesto in in-
tervento in tal senso e ora
confidiamo nell'impegno del-
la Regionew, dice Franco
Giancane (Filetem Cgil).
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cui sta procedendo Filograna
rilevandeo [ tomaificlo Monte
d'Oro ci fanno sperare. Noi
abbiamo contribuite con le
nostre capacita di negoziazio-
ne. Purtroppo, perd, nel Sa-
lento non ci sono ogni giorno
imprenditori in grado di fare
altrettanto, € questo potreb-
be essere un problema per
I'immediato futuro, Alla Re-
gione attendiamo di conosce-
re le proposte della politicas,
il commento di Sergio Calo
(Femca Cisl).

Cosi Fabiana Signore (Uil-
tec): «1 segnagli fluttuanti del
2025 non ci mettono tranguil-
li. La precccupazione pii for-
te € quella di non conoscere
le sorti dei lavoratori allor-
quando gli ammaortizzatori
saranno terminati. Il gruppo
Green Seagull tiene molto be-
ne e mai come in questo pe-
riodo si sta rivelando il vero
“salvatore” di molti posti di
lavoras,

Una fra le prime aziende di
settore che nel Salento termi-
nera  gli  ammortizzator]
straordinari (il 14 marzo) é il
calzaturificio Sud Salento, at-
tivo con 364 dipendenti tra
Gagliano del Capo, Corsano e
Alessano; «Stiamao lavorando
aritmi alterni. Fino a febbra-
io - confida, interpellato, I'im-
prenditore Gabriele Abate-
russo - La produzione subird
un calo pill consistente del so-
lito, con periodi di fermo, E,
al momento, se devo esser
sincero, non slamo ancora
nelle condizioni di prevedere
come procederemo alla sca-
denza degli ammortizzatori.
Ci confronteremao per indivi-
duare soluzionl adeguates,

La stragrande parte delle
aziende incrisi vedra scadere
gli ammortizzatori a giugno.
E anche il presidente di sezio-
ne di Conlindustria Lecce, Mi-

L'incontro ¢ fissato per il 30 gennaio, allargato a tutto il sistema
Raccolto I'appello di imprese e sindacati. Serve una strategia
di rilancio ma nell'immediato soprattutto altri ammortizzatori

chele Zonno, resta preoccupa-
to, «Purtroppo — dice -, non ci
sono ad oggi rilevanti novita
positive ¢ stiamo ancora regi-
strando una significativa cri-
si nella filiera manifatturiera
di settore a livello ormai della
gran parte dei distretti pro-
duttivi nazionali. Lo scenario
& rimasto stabilmente negati-
vor con un sentiment di gran-
de incertezza ulteriormente
alimentata da possibili rischi
di potenziale innesco di poli-
tiche protezionistiche; ri-
schio da evitare - secondo il
manager -, poiché avrebbe
inevitabilmente riflessi nega-
tivia livello macroeconomico
ed anche oyviamente sul no-
strosettores.

Da qui il riferimento al ten-
fativo avviato insieme ai sin-
dacati di individuare «pii ra-
pide e concrete misure per la
protezione piit ampia e effica-
ce possibile dei livelli occupa-
zionali e a tutela dei collabo-
ratori e lavoratori utilizzan-
do ammortizzator] sociall e
tutti gli strumenti e le soluzio-
ni che la normativa ci consen-
te anche avviando misure ¢c-
cezionali d'urgenza per fron-
teggiare la crisiattuales,

Dal cante suo, lammini-
stratore del gruppo Gda, Pier-
luigi Gaballo, premettendo
che la sua azienda (450 dipen-
denti) sta lavorando «al 60%
del suo potenziale massimo,
ma anche con discontinuita
dovute anche all'arrivo delle
materie prime e a tutte le pro-
blematiche create da situazio-
ni internazionali», spiega co-
me in questo momento molti
dei problemi dei brand derivi-
no dalla mancanza sul merca-
ta della fetta del consumatore
mediofalto, che non ha pii
"voglia” di acquistare, perché
& calato il potere diacquisto e
perché sono aumentati i prez-
Ziw,

Non & un caso che a reggere
sia il "made in out”, quello
che Gda produce in Albania,
per esempio, «con fatturati in
creseitas, Tanto che Gaballo
5i spinge a suggerire «l'au-
mento def dazl in entrata pro-
prio del made in out, sia come
prodotti finit, sia come semi-
lavorati, per invogliare una
vera ripresa dell’'economia in
Italin e del made in Italy»,
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